Sie suchen eine spannende Tatigkeit, bei der Sie Ihre Zahlenaffinitat und rasche Auffassungsgabe
zum Ausdruck bringen kénnen? Dann nutzen Sie die Chance und steigen Sie bei uns ein!

Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt einen/eine

Mitarbeiter/in im Geschaftsbereich
Verkehrs- und Finanzwirtschaft

Die Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH (RMV) organisiert als moderner Dienstleister die
Mobilitat der Menschen in einem Gebiet mit mehr als 5 Millionen Einwohnern.

Der Geschaftsbereich Verkehrs- und Finanzwirtschaft ist unter anderem verantwortlich fir
die Ausgestaltung des Tarifs im Verkehrsverbund. Aus dieser Verantwortung entwickeln wir
den Tarif kontinuierlich weiter. Fur die Tarifentwicklung sind Verkaufs- und Nachfragedaten
auszuwerten und zu analysieren. Des Weiteren sind die Tarifdaten fir den Fahrkartenverkauf
und die Kontrolle durch die Partner zu pflegen und zu erzeugen. Sie unterstitzen die Kollegen
bei weiteren operativen Tarifarbeiten.

Ihre Aufgaben:

¢ Pflege von tariflichen Stammdaten

e Operative Tarifarbeit, d. h. Ansprechpartner in allen tariflichen Fragestellungen sein und
Veranderungen des Verbundtarifs vorbereiten und umsetzen

e Mitarbeit bei Pflege der Tarifdaten zur Versorgung aller Vertriebskanale

¢ Analyse von Verkaufs- und Tarifdaten zu tariflichen Fragestellungen (Nachfrage- und Erlds-
entwicklung)

¢ Mitarbeit bei der Preisentwicklung und der Entwicklung des Fahrkartensortiments

lhr Profil:

¢ Sie sind Verkehrsingenieur, haben ein betriebswirtschaftliches Studium abgeschlossen oder
verfligen Uber eine vergleichbare Ausbildung

¢ Sie haben ein ausgepragtes analytisches Denkvermégen sowie Interesse und Verstandnis fur
Zahlen und Logik

e Sie verfligen Uber eine sehr gute sprachliche Ausdrucksféahigkeit

¢ Sie beherrschen eine konzentrierte Arbeitsweise auch mit groBen Datenmengen

¢ Sie arbeiten sicher mit Microsoft Excel und haben Basiskenntnisse in Microsoft Access

e Sie arbeiten flexibel, selbststandig und strukturiert

¢ Sie sind freundlich, aufgeschlossen und verlasslich

¢ Sie haben Interesse, die Tarif- und Meldesystematik nachzuvollziehen und kennen sich im
Verbundraum aus

¢ Sie haben ein Interesse am OPNV

Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet

Wir bieten:

¢ Eine leistungsgerechte Verglitung und eine flexible Arbeitszeitgestaltung
¢ Ein ansprechendes Arbeitsumfeld, team- und zielorientiertes Arbeiten sind selbstverstandlich

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann richten Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellungen bis zum 14.09.2018 an personalteam@rmuv.de.

Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

Geschaftsbereich Unternehmenssteuerung, Zentrale Aufgaben
Alte Bleiche 5

65719 Hofheim am Taunus

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

RMV-Servicetelefon Internet facebook

069/24 24 80 24 www.rmv.de f /RMVdialog




